
 

अिधसूचना स᭎ंया
NOTIFICATION No. 

 दिᭃण पूवᭅ म᭟य रेलवे, नागपुर मंडल के िव᳒ुत िवभाग के 
िवभागीय पदो᳖ित कोटा के तहत मु᭎य कायाᭅलय अधीᭃक
invited for the posts of Chief Office Superintendent
quota in Pay Matrix Level-7 in the ministerial staff of the Electrical Department of South East 
Central Railway, Nagpur Division.
स᭠दभᭅ:-ᮧधान मु᭎य काᳶमक अिधकारी/
196/2011, 302/2019, 329/2022, 94/2024

आवेदन कᳱ अंितम ितिथ  
Closing date of 
application 

: 

पद का नाम  
Name of the post 

: 

ᳯरिᲦयᲂ कᳱ सं᭎या  
Number of Vacancies 

 

पाᮢता शतᱸ  
Eligibility  Conditions 

: 
 
 
 
 

सामा᭠य जानकारी   
General Information 

: 

दिᭃण पवूᭅ म᭟ य रेलवे  
SOUTH  EAST CENTRAL RAILWAY

मडंल कायाᭅलय DIVISIONAL OFFICE

काᳶमक िवभाग PERSONNEL DEPARTMENT,

᳴क᭏ सवे, नागपरु KINGSWAY, NAGPUR-440001

                       
अिधसूचना स᭎ंया  96/2025,  ᳰदनाकं – 06.11.2025

NOTIFICATION No. 96/2025,  Date – 06.11.2025 
 

नागपुर मंडल के िव᳒ुत िवभाग के िलिपकᳱय कमᭅचाᳯरयᲂ मᱶ वेतन मᳯैᮝ᭍स लेवल
म᭎ुय कायाᭅलय अधीᭃक पद के िलए आवेदन आमंिᮢत ᳰकए जाते ह।ᱹ
Chief Office Superintendent against 100% departmental promotion 

in the ministerial staff of the Electrical Department of South East 
Central Railway, Nagpur Division. 

/िबलासपुर के ᭭थापना िनयम सं/PCPO/BSP’S Estt. Rule No. 27
329/2022, 94/2024 

 
 12.11.2025 

 म᭎ुय कायाᭅलय अधीᭃक, लेवल-7 
Chief Office Superintendent, Level-7 

 03 (UR-02, ST-01, SC-00) 

 
 
 
 
 

िजन कमᭅचाᳯरयᲂ ने वेतन मᳯैᮝ᭍स लेवल - 6 मᱶ  कायाᭅलय अधीᭃक
᭠यूनतम दो वषᭅ कᳱ सेवा कᳱ ह,ै वे वेतन मैᳯᮝ᭍स लेवल -
के ᱨप मᱶ पदो᳖ित के िलए पाᮢ ह।ᱹ Employees who have put in a 
minimum of two years service as  Office Superintendent
Matrix Level - 6 are eligible for promotion as 
Superintendent in Pay Matrix Level - 7. 

 1.  मु᭎य कायाᭅलय अधीᭃक, लेवल-7 कᳱ ᮰ेणी को गरै
ᳰकया गया ह,ै इसिलए कमᭅचाᳯरयᲂ को 1:1 अनुपात मᱶ बुलाया जाना ह।ै ᳯरिᲦ 
वᳯर᳧ता-सह-उपयुᲦता के आधार पर भरी जानी ह।ै लेᳰकन यᳰद बुलाया गया पाᮢ 
कमᭅचारी इ᭒छुक नहᱭ ह ै तो वᳯर᳧ता सूची मᱶ नीचे वाले कमᭅचारी को बुलाया जा 
सकता ह।ै पाᮢ कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ सूची और अितᳯरᲦ कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ सूची 
'अ' मᱶ दी गई ह।ैThe category of
Superintendent,Level-7 is classified as Non 
hence staff is to be   called in 1:1 ratio. The vacancy is to be 
filled up by Seniority-Cum-Suitability.  But if the called 
eligible employee is not willingness then the employee lower 
in the seniority list can be called. The list of eligible 
employee and standby list is place at Annexure 'A'.

2. उपयुᲦता सेवा ᳯरकॉडᭅ कᳱ जांच और वतᭅमान 03 
᭍लीयरᱶस कᳱ ᮕेᳲडग के आधार पर आयोिजत कᳱ जाएगी।
conducted on the basis of scrutiny of service records and 
grading of current  03 year APAR, D&A clearance.

3. उ᭥मीदवारᲂ को तीन साल कᳱ एपीएआर मᱶ 15 मᱶ से ᭠यूनतम 
अिनवायᭅ ह।ै The candidates are to be secured minimum 08 
Marks out of 15 as mandatory to obtain in three years 
APAR.  

4. जो कमᭅचारी अनुलᲨक 'बी' के अनुसार िवक᭨प/आवेदन ᮧ᭭तुत नहᱭ करᱶगे
उपयुᲦता के िलए अिन᭒छुक माना जाएगा। Employees who will not 
submitted option/application as per Annexure 'B', it will be 
treated as unwilling for suitability. 

5. अंितम ितिथ या उससे पहले ᮧ᭭तुत ᳰकए गए िवक᭨प/

SOUTH  EAST CENTRAL RAILWAY 

DIVISIONAL OFFICE 
PERSONNEL DEPARTMENT,  

440001 

.11.2025                

.11.2025  

कमᭅचाᳯरयᲂ मᱶ वेतन मैᳯᮝ᭍स लेवल-7 मᱶ 100% 
िलए आवेदन आमंिᮢत ᳰकए जाते ह।ᱹ Applications are 

% departmental promotion 
in the ministerial staff of the Electrical Department of South East 

Estt. Rule No. 273/2005, 

कायाᭅलय अधीᭃक के ᱨप मᱶ 
-7 मᱶ मु᭎य कायाᭅलय अधीᭃक 

Employees who have put in a 
Office Superintendent in Pay 

are eligible for promotion as Chief Office 

कᳱ ᮰ेणी को गैर-चयन पद के ᱨप मᱶ वगᱮकृत 
अनुपात मᱶ बुलाया जाना है। ᳯरिᲦ 

उपयुᲦता के आधार पर भरी जानी ह।ै लेᳰकन यᳰद बुलाया गया पाᮢ 
कमᭅचारी इ᭒छुक नहᱭ ह ै तो वᳯर᳧ता सूची मᱶ नीचे वाले कमᭅचारी को बुलाया जा 
सकता ह।ै पाᮢ कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ सूची और अितᳯरᲦ कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ सूची अनुलᲨक 

The category of Chief Office 
is classified as Non – selection post, 

hence staff is to be   called in 1:1 ratio. The vacancy is to be 
Suitability.  But if the called 

eligible employee is not willingness then the employee lower 
e seniority list can be called. The list of eligible 

employee and standby list is place at Annexure 'A'. 
03 वषᭅ के एपीएआर, डी एंड ए 

᭍लीयरᱶस कᳱ ᮕेᳲडग के आधार पर आयोिजत कᳱ जाएगी।  Suitability will be 
on the basis of scrutiny of service records and 

grading of current  03 year APAR, D&A clearance. 
मᱶ से ᭠यूनतम 08 अंक ᮧा᳙ करना 

The candidates are to be secured minimum 08 
Marks out of 15 as mandatory to obtain in three years 

आवेदन ᮧ᭭तुत नहᱭ करᱶगे, उ᭠हᱶ 
Employees who will not 

option/application as per Annexure 'B', it will be 

/आवेदन सीधे इस कायाᭅलय मᱶ 
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या srdponagpur@gmail.com पर जमा ᳰकए जाने ह।ᱹ अंितम ितिथ के बाद 
ᮧा᳙ अ᭤यावेदन पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा।   
The options/application submitted on or before last date are 
to be submitted to this office directly or in 
srdponagpur@gmail.com.  Representations received after 
last date will not be considered. 

6. यह अिधसूचना SECR वेबसाइट - 
https://secr.indianrailways.gov.in पर भी उपल᭣ध है।  The 
notification also available on SECR website - 
https://secr.indianrailway.gov.in. 

7. होम पेज का ᳲलक: SECR िवभाग/िवभाग → िडवीजन → नागपुर → 
काᳶमक → अिधसूचना।  link of the Home page: Dept/Div of 
SECR → Division → Nagpur → Personnel → 
Notification. 

 

Encl: (i) Annexure ‘A’ & Annexure ‘B’         
 
 
   
                                            (Susheel Kumar Lakra) 
                              Assistant Personnel Officer-II 
                                                              S. E. C. Railway, Nagpur. 
 

Copy to: - (1) Sr. DEE(TRD)/NAG, (2)Sr.DEE(OP)/NAG,(3)Sr.DEE(RS&G)/NAG, (4) 
राजभाषाअिधकारी/नागपुर,(5)DC/SECRMC/NAG,(6)DS/AISCSTREA/NAG,(7)DS/OBCREA/NAG, 
(8) Ch.OS(Conf) section Sr. DPO’s office.                    

                                
For Sr. Divisional Personnel Officer 
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अनुलᲨक  'अ' 
  Annexure ‘A’ 

 

वᳯर᳧ता ᮓम के अनुसार वेतन िव᳒ुत िवभाग मᳯैᮝ᭍स लेवल-7 मᱶ मु᭎य कायाᭅलय अधीᭃक के पद पर पदो᳖ित के िलए पाᮢ और 
िवचाराधीन ᭃेᮢ मᱶ आने वाले कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ सूची।  List of employees who eligible & comes under zone of 

consideration for promotion to the post of Ch. OS in Pay Matrix Level-7 as per their seniority 
order. 

Sr. 
No
. 

Name  PF No. Design./Leve
l 

Stn. Community 

1 
PREMSAGAR 
S.DANGARE 39500859193 OS, L-6 NAG SC 

2 RAJESH 39500723137 OS, L-6 NIR SC 

3 
AJIT HARSHIT 
KULLU 39525214305 OS, L-6 DGG ST 

 

अिन᭒छा के िवᱧ᳍ अितᳯरᲦ कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ सूची िवचाराधीन ह।ै  List of additional employee against 
unwillingness will comes under zone of consideration. 
Sr. 
No
. 

Name  PF No. Design. Stn. Community 

1 
DHARMENDRA 
MAHARANA 39500723240 OS, L-6 DGG UR 

2 
AJAY KUMAR 
SINGH 39500859347 OS, L-6 DGG UR 

3 D.R.KHOBRAGADE 39500723246 OS, L-6 NAG SC 
4 GULSHAN PATIL 39500723256 OS, L-6 NAG SC 
5 DNYANESHWAR 39500780267 OS, L-6 DGG ST 

6 
AJAY KUMAR 
MINJ 39514AE0539 OS, L-6 DGG ST 

 
                                                                                         
 
                                                                                               (Susheel Kumar Lakra) 
                              Assistant Personnel Officer-II 
                                                                S. E. C. Railway, Nagpur. 
 

 
. 
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                 अनुलᲨक ' ब '  
         Annexure ‘B 

 
िव᳒ुत िवभाग के िलिपकᳱय कमᭅचाᳯरयᲂ मᱶ 100% िवभागीय पदो᳖ित कोटा के तहत वेतन मैᳯᮝ᭍स लेवल-7 मᱶ म᭎ुय कायाᭅलय 
अधीᭃक के पद पर वᳯर᳧ता-सह-उपयुᲦता के िलए आवेदन। Application for seniority-cum-suitability to the 
post of Ch.OS in Pay Matrix Level-7 against 100% departmental promotion quota in ministerial 
staff of Electrical Department. 
S.N. Particulars  Details 

1 आवेदक का नाम (Name of applicant)  

2 पदनाम (Designation)  

3 पीएफ नं. (PF NO.)  

4 एचआरएमएस आईडी (HRMS ID)  

5 समुदाय (Community)  UR/SC/ST  

6 वतᭅमान वेतन ᭭तर (Present Pay Level)  

7 वतᭅमान ᭭टेशन/यूिनट का ᭭थान 
(Place of current station/unit) 

 

8 ज᭠म ितिथ (Date of Birth)  

9 रेलवे मᱶ िनयुिᲦ कᳱ तारीख 
(Date of Appointment in Railway) 

 

10 
वतᭅमान ᮕेड(4200/-) पर िनयुिᲦ ᳰदनांक 
(Date of joining on present grade 4200/-) 

 

11 िबल यूिनट नं. (Bill Unit No.)  

12 मोबाइल नंबर  (Mobile No.)  
Declaration 

 मᱹ……………………………………………… पदनाम…………………… एत᳏ारा घोषणा करता ᱠ ंᳰक मᱹने 
म᭎ुय कायाᭅलय अधीᭃक के पद के िलए जारी अिधसूचना के िनयमᲂ और शतᲄ को पढ़ा और ᭭प᳥ ᱨप से समझ िलया ह।ै मᱹ यह भी 
घोषणा करता ᱠ ंᳰक मᱹ ᳰकसी भी डी एंड ए/एसपीई/वीआईजी मामले से मुᲦ ᱠ।ं मᱹ यह भी घोिषत करता ᱠ ंᳰक मेरे ᳇ारा दी गई 
उपरोᲦ जानकारी मेरी जानकारी के अनुसार स᭜य/सही ह।ै पदो᳖ित के पᳯरणा म᭭वᱨप , मᱹ ᮧशासन ᳇ारा तय ᳰकए गए ᭭थान पर 
पोᳲ᭭टग को लेने के िलए तैयार रᱠंगा । 
I……………………..………………………………….Design…………………………………….…………… 
hereby declare that I have gone through the terms & conditions of notification issued for the 
post of  Ch. OS (Pay Matrix Level-7) and understood clearly. I also hereby declare that I 
will be ready to move on transfer to any station, if I am promoted. I also declare that I am free 
from any D&A/SPE/Vig cases. I also declare that the above information given by me is 
true/correct as per my knowledge. 
 
 
Date:                                                                                            (Signature of Applicant) 
                                                                                                    Name:   
 
᮰ी/᮰ीमित.………………………………………………. अब ᳰकसी भी डी एंड ए मामले से मᲦु।                
Shri/Smt………………………………………………………. is free from any D&A case of now. 
 

 
 

पयᭅवेᭃक के ह᭭ताᭃर एवं नाम (Signature & Name of Supervisor) 
अᮕेिषत Forwarded 

 
 
 

िनयंᮢण अिधकारी के ह᭭ताᭃर एवं नाम मुहर सिहत। 
(Signature & Name of Controlling Officer with seal.) 
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